SPK DUZENLEMELERI KAPSAMINDA EK ACIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasast Kurulu'nun ve Seri:IlI-17.1 sayili “Kurumsal Yonetim Ilkeleri’nin
Belirlenmesine ve Uygulanmasina lliskin Teblig”i hiikiimleri geregi yapilmasi gereken
aciklamalardan, giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ,giindem maddeleri basliklar
altinda agiklanmistir. Genel a¢iklamalarimiz asagida bilgilerinize sunulmustur.

1-Ortakhk Yapisi ve Oy Haklar

Sirketin ,tamami 6denmis sermayesi 171.042.300,00 TL(Ylizyetmisbirmilyonkirkikibintigyiiz)
olup,17.104.230.000 adet hisseye boliinmiistiir. (A) grubu hisselerin 15 (onbes), (B) grubu
hisselerin 1 (bir) oy hakki bulunmaktadir.

Genel Kurul Toplantilarinda (A) Grubu Hissedarlarin asgari %50 Istiraki aranmaktadir
Yonetim Kurulu iiye teskilinde (A) Grubu Hissedarlarin 5 (Bes) Yonetim Kurulu Uyesi
belirleme imtiyaz1 vardir.

Hissedar Pay Orani Pay Adedi Pay Tutar1 (TL) Pay Toplam oy hakki
(%) Grubu

Aydner Ingaat A.S 56,8738023 9.727.825.965 A 9.727.825.965
97.278.259,65

Aydner Ingaat A.S 28,1038374 4.806.945.000 B 4.806.945.000
48.069.450,00

Mehmet AYDINER 0,0000451 772.200 7.722,00 A 772.200

Fatma Nirvana 0,0000169 289.575 2.895,75| A 289.575

AYDINER

Omer Ali AYDINER 0,0000169 289.575 2.895,75| A 289.575

Turhan AYDINER 0,0000169 289.575 2.895,75| A 289.575

Vefat1 sonras1 Melahat

AYDINER,Nur

Aydiner

MERAL,Duygu

SEZEN ve Cagla

KUTLU’nun Miras

Ortakligi Temsilcisi

Nur Aydiner MERAL

T.C.K.No:57127417914

Turgut AYDINER 0,0000147 250.965 2.509,65| A 250.965

Fahrettin Amir 0,0000012 2.145 2145 A 2.145

ARMAN

Diger 15,0222486 2.567.565.000 25.675.650.-| B 2.567.565.000

Toplam: %100 17.104.230.000 171.042.300.- 17.104.230.000

2- Sirketimiz veya Bagh Ortakhiklarimizin sirket faaliyetlerini 6nemli dl¢iide etkileyecek
yonetim ve faaliyet degisiklikleri hakkinda bilgi:

2018 faaliyet doneminde sirketimiz veya bagli ortakliklarimizin sirket faaliyetlerini 6nemli
Olctide etkileyecek yonetim ve faaliyet degisikligi olmamustir.

3-Genel Kurul Toplanti giindeminde yonetim kurulu iiyelerinin azli, degistirilmesi veya
secimi varsa, azil ve degistirme gerekceleri,yonetim kurulu iiyeligine aday gosterilecek
kisiler hakkinda bilgi:

Sirket Esas Sozlesmesi’nin 10.maddesine gore; 04 Nisan 2019 tarihinde yapilacak Olagan
Genel Kurulu'nda, Bagimsiz Uye adaylari Genel Kurul onayma sunularak segimleri
yapilacaktir.

Yine Esas Sozlesmemizin 10.Maddesi geregi 31 Mart 2016 Tarihinde yapilan Olagan Genel
Kurul’da 3 yil siire ile gorev yapmak {izere segilen Yonetim Kurulu Uyelerinin gorev siireleri
dolmustur. Bu nedenle ,bu Olagan Genel Kurul’da yeni Yonetim Kurulu Uye adaylarinin 3 yil
siire ile gorev yapmak {izere secimi yapilacak ve yeni Yonetim Kurulu belirlenecektir.

4-Pay sahiplerinin , SPK veya denetleyici ve diizenleyici kamu otoritelerinin giindeme
madde konulmasina iliskin talepleri:




AYEN ENERJi ANONIM SIRKETI

04 NISAN 2019 GUNU YAPILACAK 2018 YILI ORTAKLAR OLAGAN GENEL
KURUL TOPLANTISI GUNDEM MADDELERINE ILISKIN ACIKLAMALARIMIZ

1-Acilis ve Toplant1 Baskanhginin olusturulmasi,

6102 sayili Tiirk Ticaret Kanunu ve bu kanuna dayanilarak giimriik ve Ticaret Bakanligi
tarafindan ¢ikarilan Teblig ve ilgili  Yonetmelik hiikiimleri ve I¢ Yo6nergemiz
dogrultusunda Genel Kurul Toplantisi’n1 yonetmek tizere Toplanti Baskanligi se¢imi
yapilacaktir.

2-Genel Kurul Toplanti Tutanagimin imzalanmasi hususunda Toplanti Baskanhgina
yetki verilmesi,

Tirk Ticaret Kanunu 422. maddesi ve ilgili yonetmelikler geregi olarak Toplanti
Bagkanligi’na toplanti tutanagini imzalamasi hususunda yetki verilmesi i¢in oylama
yapilacaktir.

3-2018 yilina ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu’nun okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

Turk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasasi Kanunu ve ilgili kanunlarin belirledigi
hiikkiimler g¢ercevesinde,Olagan Genel Kurul toplantisindan 6nce Kamuyu Aydinlatma
Platformu,Merkezi Kayit kurulusu Elektronik Genel kurul Sistemi ve sirketimizin
www.ayven.com.tr internet sitesinde ortaklarimizin incelemesine sunulan 2018 yili
Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu, Genel Kurul’a bilgi verilerek ,ortaklarimizin goriis ve
onayina sunulacaktir.

4-2017 Yih hesap donemine iliskin Bagimsiz Denetim Rapor Ozeti' nin okunmasi,

Tiirk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi Kanunu diizenlemeleri ¢ercevesinde hazirlanmig
2018 yilina ait Finansal Tablolar ,Kar/Zarar hesab1 ,Y6netim Kurulu Faaliyet Raporu ve
Bagimsiz Denetim Raporlari, Sirket merkezimizde, KAP (Kamuyu Aydinlatma
Platformu)’'nda ve MKK’nun Elektronik Genel Kurul Sisteminde ortaklarimizin
incelemesine sunulmus olup 2018 Yili Bagimsiz Denetim Raporu Genel Kurul’da
ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir.

5-2018 Yihh hesap donemine iliskin Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve
onaylanmasi,

Sirketimizin 01.01.2018-31.12.2018 Donemine ait Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun Seri II-
14.1 sayili Teblig’i ve Turkiye Muhasebe standartlari/Tiirkiye Finansal Raporlama
Standartlarina uygun olarak diizenlenmis ve Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest
Muhasebeci Mali Miisavirlik A.S. tarafindan denetlenmis Finansal Tablolar, Bilango,
Kar/Zarar Tablosu ortaklarimizin goriis ve onayina sunulacaktir.



6-Yonetim Kurulu iiyelerinin Sirketin 2018 yili faaliyet, islem ve hesaplarindan dolay1
ayr1 ayri ibra edilmesi,

TTK ve ilgili yonetmelik hiikiimleri ¢er¢evesinde 2018 yili Finansal Tablolar, Bilango
Kar/Zarar Tablolarinin gériisiiliip, onaylanmasindan sonra, Yonetim Kurulu Uyelerinin
2018 y1il1 hesap ve islemlerinden dolay1 ayr1 ayri ibra edilmeleri Genel Kurul’un onayina
sunulacaktir.

7-Sirket Yonetim Kurulu’nun 2018 hesap donemine iliskin Kar Dagitim ile ilgili
olarak alacag teklif kararmin goriisiilerek onaylanmasi

Sirketimiz Yonetim Kurulu tarafindan hazirlanan 2018 yili faaliyet sonuclar ile ilgili
olarak; Sermaye Piyasasi Mevzuat1 diizenlemeleri ve Kamu G6zetimi Kurumu tarafindan
yayimlanan TMS/TFRS’lere uygun olarak hazirlanan Finansal Tablolar ve Kar/Zarar
Tablosu sonuglar1 ve Vergi yasalarina gore hazirlanan Gelir Tablosu sonuglarina gore
Yonetim Kurulu Teklif Karari, ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

8-Yonetim Kurulu iiyelerine gorevleri siiresince 6denecek iicretlerin belirlenmesi,

SPK’nun Seri:II-17.1 sayil teblig hiikiimlerince sirketimizin Y&netim Kurulu Uyeleri ile
Ust diizey yoneticilerine ait {icretlendirme politikas1 kapsaminda Y&netim Kurulu
tiyelerine 0denecek Huzur Hakki ,ikramiye ve prim gibi menfaatler; Genel Kurul’da
ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

9-Tiirk Ticaret Kanunu ve Sermaye Piyasas1 Kurulu diizenlemeleri geregince
Yonetim Kurulu tarafindan yapilan Bagimsiz Denetim Kurulusu seciminin
onaylanmasi

Denetim Komitemizin 6nerileri dogrultusunda, 01.01.2019-31.12.2019 faaliyet donemi
bagimsiz dis denetimlerinin Giiney Bagimsiz Denetim ve Serbest Muhasebeci Mali
Miisavirlik A.S.(A member firm of Ernst&Young Global Limited)’ ne yaptirilmast i¢in
Yonetim Kurulumuz’un aldigi karar, Genel Kurul’da ortaklarimizin onayina sunulacaktir.

10-Yonetim Kurulu Uyelerine Tiirk Ticaret Kanunu’nun 395 ve 396’na
maddelerinde yazihh is ve islemleri yapabilmeleri icin yetki verilmesinin pay
sahiplerinin onayma sunulmasi,

SPK’nun Seri 1I-17.1 sayili Teblig’i diizenlemelerine gore; Yonetim hakimiyetini elinde
bulunduran, Yénetim Kurulu Uyeleri’nin, iist diizey yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci
dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin sirket veya baglh ortakliklar ile ¢ikar catismasina
neden olabilecek benzer nitelikte is ve islem yapmadiklar1 hakkinda ortaklarimiz
bilgilendirilecektir.

Ayrica 2019 yilinda TTK 395. ve 396. maddeleri kapsaminda is ve islem yapabilmelerine
izin verilmesi Genel Kurul tarafindan onaylanacaktir.

11-Sirket’in 2018 yih icerisinde yapmis oldugu bagislar hakkinda pay sahiplerine
bilgi verilmesi ve Sirket Esas Sozlesmesi Cercevesinde, 2019 hesap donemi faaliyet ve
hesaplarmmin goriisiillecegi Olagan Genel Kurul Toplantisina kadar, yardim ve
bagislar icin st smirin belirlenmesi ve Yonetim Kurulu’nun bu hususta
yetkilendirilmesinin goriisiilmesi ve onaya sunulmasi,

16 Nisan 2018 tarihinde yapilan 2017 yilina ait Olagan Genel Kurulu’nda alinan karar
cercevesinde 2018 yilinda, 6grenimlerine destek olmak amaciyla 6grencilere 53.000 TL,
ve sosyal faaliyetlerine destek olmak amaciyla derneklere ve diger kurum, kurulus ve
organizasyonlara 20.642.-TL toplam 73.642.-TL bagis yapilmistir. Konu hakkinda
ortaklarimiz bilgilendirilecegi gibi, ayrica 2018 yilinda yapilacak bagislarin {ist sinir1
belirlenerek, Genel Kurul’un onayina sunulacaktir.



12-Sirket Esas Sozlesmesi’nin 10.maddesine gore; gorev siireleri dolan Yénetim
Kurulu iiyeleri ile Bagimsiz Yonetim Kurulu Uyelerinin se¢ilmesi,

04 Nisan.2019 tarihinde yapilacak Olagan Genel Kurulu'nda, 31 Mart 2016 tarihindeki
Olagan Genel Kurul’da 3 (Ug) yil siire ile gérev yapmak {izere secilen ve gorev siireleri
dolan Yonetim Kurulu Uyeleri yerine aday olan/gdsterilen yeni Yonetim Kurulu Uye
adaylar1 ile Bagimsiz Yonetim Kurulu Uye adaylari Genel Kurul onayina sunularak
secimleri yapilacaktir.

13- Sermaye Piyasas1 Kurulu’nun 25.01.2019 tarihli 1209 sayili uygun goriisii ve T.C.
Ticaret Bakanhg I¢ Ticaret Genel Miidiirliigii’niin 50035491-431,02 sayih yazisi ile
01.02.2019 tarihinde izni aliman Kayith Sermaye Sistemine Gecis ve Yonetim Kurulu
toplantilarinin elektronik ortamda yapilmasi ile ilgili Esas Sozlesme Tadil Metni’nin
goriisiilerek onaylanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 25.12.2013 tarih ve 1I-18.1 Sayili Kayith Sermaye Sistemi
tebligi hiikimlerine gore sirketimiz Kayith Sermaye Sistemi’ne gecerek Yonetim
Kurulu’muza Sermaye Piyasas1t Mevzuati ¢ercevesinde, daha etkin ve hizli bir karar alma
ve uygulama firsati sunacak ve sermaye artirimina iligkin uzun prosediirleri asgariye
indirecektir.

Ayrica Sirket Esas Sozlesmesinin 10. Maddesinde tanimlanan Yonetim Kurulu ve Siiresi
maddesi de tadil edilerek, Elektronik Ortamda Yonetim Kurulu Toplantisi yapilmasi
imkan1 getirilerek, Yonetim Kurulu’na daha hizli ve etkin bir karar alma mekanizmasi
kurmasi i¢in imkan taninmaktadir.

14-Kurumsal Yonetim Ilkeleri geregince Yonetim Kurulu ﬁypleri ve Ust Diizey
Yoneticiler Ve Idari Sorumlulugu bulunan yoneticiler icin '"Ucret Politikas1" ve
politika kapsaminda yapilan 6demeler hakkinda Pay Sahiplerine bilgi verilmesi,

SPK’nun Seri:1I-17.1 sayili teblig hiikiimlerince sirketimizin Yonetim Kurulu Uyeleri ile
Ust diizey yoneticilerine ait ticretlendirme politikas1 27 Nisan 2017 tarihinde yapilan
“Ucretlendirme Politikas1” ortaklarimizin bilgisine sunulmustur. Bu defa, bu kapsamda
2018 faaliyet doneminde Yonetim Kurulu iiyelerine 6denen Huzur Hakki, ikramiye ve
prim gibi menfaatler Genel Kurul’da ortaklarimizin bilgisine sunulacaktir. Konu ile ilgili
olarak, 2017 yil1 Finansal Tablolar dipnotlarina gerekli bilgiler verilmis olup; Yonetim
Kurulu Uyeleri ile idari sorumlulugu bulunan kisilere ve {ist diizey yoneticilere iicretler
ve diger kisa vadeli faydalar olarak briit 2.674.544 TL 6denmistir. Diger uzun vadeli
faydalar kapsaminda da 333.738 TL karsilik ayrilmistir.

15-2018 y1h icerisinde iiciincii Kisiler lehine verilen teminat, rehin, ipotek ve kefaletler
ile gelir ve menfaat saglanmadig1 hususlarinda pay sahiplerine bilgi verilmesi,

2018 yil1 igerisinde boyle bir islemin olmadig1 hakkinda ortaklarimiz bilgilendirilecektir.

16-Dilek Ve Temenniler

Bu bolimde Genel Kurul Toplantimiza katilan Pay Sahiplerimizin dilek ve temennileri
dinlenecek ve tutanaga gegirilmesi istenen, giindeme aykiri olmayan sirket faaliyetleri ile
ilgili Dilek ve Temennilerine yer verilecektir.

17- Kapanis,

Tim gorigsmeler tamamlandiktan sonra Toplanti Baskani tarafindan Genel Kurul
Oturumu kapatilacaktir.



